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CORSE
Axe 2 : ORGANISATION ET STRATEGIE HOSPITALIERE

Prévenir et appréhender la radicalisation

Contexte

Les établissements sanitaires et médico-sociaux peuvent être confrontés au phénomène de radicalisation qui est le
résultat d’un processus d’endoctrinement conduisant à la commission d’actes violents ou terroristes. Or, ce
phénomène de radicalisation peut renvoyer à un sujet complexe à aborder et les professionnels qui y sont
confrontés particulièrement dans les établissements publics, peuvent se sentir démunis sur la manière d’agir. Les
équipes ont ainsi besoin de développer une meilleure compréhension de ce phénomène pour savoir le distinguer
d’une pratique stricte d’une religion et pour savoir agir dans le strict respect de la laïcité et de la Loi. L’ANFH
CORSE met à disposition de ses adhérents, une formation-action pour permettre aux professionnels de cerner le
phénomène de radicalisation et de savoir se positionner et réagir dans sa pratique professionnelle.

Objectifs

Comprendre le phénomène de radicalisation et le situer dans un cadre juridique

Identifier le processus de radicalisation et le distinguer des pratiques strictes religieuses

Savoir réagir et prévenir les conflits en adoptant une posture adaptée

Connaître les mécanismes d’alerte et les circuits de signalement

Programme

Compréhension du phénomène de radicalisation

Différence entre « Islam », « islamisme » et « islamisation »
Processus de basculement
Recours à la violence

Laïcité, réponses juridiques et dispositifs publics

Laïcité et milieu hospitalier, Soins médicaux et religion…
Fondamentaux juridiques
Délits de provocation et apologie du terrorisme
Différence entre Fiche « S » (FPR) et FSPRT
Dispositifs publics : Unité de coordination de la lutte antiterroriste, Secrétariat général du Comité
Interministériel de Prévention de la Délinquance et de la Radicalisation

Indicateurs « observables » du basculement
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Environnement et ruptures, Changements
Adhésion idéologique et théorie du complot
Actions menées au nom de la religion
Embrigadement spécifique pour les hommes ou les femmes

Mécanisme d’alerte et posture à maintenir
Communication autour d’un thème sensible, spécifiquement en milieu hospitalier (refus de soins, refus
d’acte médical…)
Posture professionnelle attendue en dirigeant le sens de la discussion
Sensibilisation aux techniques en jeu (effet miroir, triangle des tensions)
Approche des sept techniques psycho-communicationnelles pour désamorcer le conflit
Ressources d’alerte et de signalement à disposition des professionnels

Public
Tout agent intéressé par le sujet

Exercice
2019

Nature
AFR

Organisé par
AXXIS FORMATION SANTE

Durée
N/C

Date et lieu
GROUPE 1
Du 21 janvier au 22 janvier 2019
BASTIA
GROUPE 2
Du 24 janvier au 25 janvier 2019
AJACCIO


