AUVERGNE
Axe 8 : FORMATIONS TRANSVERSALES

ETRE ACTEUR OPERATIONNEL DE LA QUALITE DE
VIE AU TRAVAIL

Contexte

Objectifs

» Comprendre les enjeux de la qualité de vie au travail et la stratégie nationale (DGOS) du 5 décembre 2016 °
Etablir un état des lieux de son établissement pour construire un projet QVT ¢ Elaborer un projet d’'amélioration de
la QVT ¢ Restituer les démarches en cours et travaux réalisés depuis la fin de la premiére session

Programme

* Le cadre conceptuel et reglementaire de la QVT ¢ Etat des lieux : identification des actions, pratiques et
ressources de son établissement ¢ Identification et appropriation des outils de conduite de projet QVT ¢
Elaboration des axes d’amélioration et identification de nouveaux principes de fonctionnement ¢ Présentation par
chaque participant de ses objectifs a la fin de la premiére session et des actions réalisées

Ensemble des personnels médicaux et paramédicaux des établissements publics sanitaires,
sociaux et médicosociaux

2019

AFR27

AFR

CNEH

14 heures

Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AWW]60pA7ONEMTV3-MSK


https://www.anfh.fr/node/14932?filtre[liste_offres_formation][axe]=FORMATIONS TRANSVERSALES&filtre[liste_offres_formation][exercice]=2019&filtre[liste_offres_formation][region]=35&filtre[liste_offres_formation][nature]=

Date et lieu

GROUPE 1

Du 13 mai au 17 juin 2019
INSCRIPTION AVANT LE 1ER MARS 2019
CH YSSINGEAUX

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AWW)60pA70ONEMTV3-MSK



