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‘f 512 150 agents
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ASSOCIATION NATIONALE POUR LA FORMATION PERMANENTE DU PERSONNEL HOSPITALIER




CONDITIONS DE PRISE EN CHARGE L'ANFH SOUTIENT LES ACTEURS
ET MODALITES D'INSCRIPTION EN CHARGE DE L'ACHAT DE FORMATION
DANS LES ETABLISSEMENTS DE LA FPH

LE FINANCEMENT

AFR AFN DPCM AFC

ACTION DE FORMATION ACTION DE FORMATION ACTION DE FORMATION CENTRALE ACHAT

REGIONALE bk COORDONNEE POUR VOUS DISPENSER DES PROCEDURES D'ACHAT

ET LAUREAT PERSONNEL MEDICAL , . , . ,

APPEL A PROJET TALENTS L'ensemble des frais (pédagogie, de- La fonction de Centrale d'achat libére les établissements de leur obligation de mise en concurrence pour les achats
PARTAGES L'ensemble des frais (pédagogie, déplace- placement et hébergement) est pris en de formation qui ont été réalisés par I'ANFH.

ment et hébergement) est pris en charge  charge sur les plans de formation des

L'ensemble des frais (pédagogie, déplace-  sur les fonds mutualisés nationaux DPCM  établissements concernés. Les colits pé- LANFH a donc fa responsabilité de securiser [a passation des marchés et de garantir la qualite des offres

sélectionnées.

ment et hébergement) est pris en charge dagogiques sont imputés par I'ANFH au . ) . X S

par I'ANFH sur son budget régional, prorata du nombre d'agents participants, Actuel!eme.nt, 600 offres de formations sont disponibles sur la Centrale d'achat et peuvent étre redéployées pour
il est donc essentiel que les engagements votre établissement ou votre groupement.
d'inscription soient respectés pour éviter En 2019, la centrale d'achat sera directement accessible a I'ensemble des établissements via un outil en ligne qui
les surco(its aux autres établissements leur permettra de commander une prestation de formation.

participants.
w

NOS ACTIONS SONT ORGANISEES SOUS RESERVE D'UN NOMBRE SUFFISANT DE PARTICIPANTS.

L'INSCRIPTION

ENVOYEZ VOS RECENSEMENTS DE BESOIN DE FORMATION
A LA DELEGATION REGIONALE VIA LA FICHE D'INSCRIPTION
OU UN TABLEAU FOURNI PAR L'ANFH AVANT LA DATE LIMITE

]

Découvrez I'ensemble

DU 05 NOVEMBRE 2018. des formation sur :
Pour les AFR et les LAUREATS Pour les AFC notre web-catalogue !
Il est important de respecter cette date Nousfaisons unrecensement le plus exhaus-
limite d'inscription : toute demande arrivée tif possible de vos besoins en fin d'année
hors délai sera refusée. afin d'étre en capacité de vous proposer des

sessions dés le premier semestre de I'année

A RETENIR > suivante. Néanmoins, vous pouvez nous sol-

Date limite du recueil des inscriptions liciter tout au long de I'année pour inscrire
5 novembre 2018 dans votre plan de formation des actions de

notre offre régionale.

’ ’ ALFRESCO
PARTICULARITE POUR LE PERSONNEL MEDICAL
Le personnel médical peut participer aux AFR/AFC gue nous proposons POUR MUTUALISER LES OUTILS D'ACHAT DE FORMATION
et qui leur sont ouvertes mais les modalités de financement sont a Bl www.anfh.fr/ ALFRESCO est un outil d'aide & la conduite des achats de prestations de formation.
:tufd'e; avet.;la Ic_le!ega’tlgn LB LU LR B picardielactualites- Cet outil, réservé aux établissements adhérents, mutualise des documents utilisés par les acheteurs de formation,
€ fonds mutualises reglonaux. et-aqenda-reqionall propose des documents types, des fiches pratiques et des guides, et un accompagnement pour I'application des

DEUX SOLUTIONS DE PRISE EN CHARGE : procédures d'achat du code des marchés publics.

le-plan-d-actions-

o Sur le plan de formation du DPCM de e Sur les fonds mutualisés nationaux .
regionales-par-2019

I"'établissement N'hésitez pas a nous selon des critéres spécifiques
contacter a ce sujet.




