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CENTRE
Axe 9 : Qualité de Vie au Travail

Égalité professionnelle Femmes-Hommes:
Formation de l'encadrant intermédiaire

Contexte

pas de contexte

Objectifs

Apprendre à Repérer les situations potentiellement inégalitaires et discriminatoires
Appliquer et Mettre en œuvre la politique d’Égalité Professionnelle de son établissement
Porter et Incarner cette politique Égalité

Public
Tout le personnel en situation d'encadrement intermédiaire, titulaires ou faisant fonction

Exercice
2024

Code de formation
A310

Nature
AFR

Organisé par
ITAQUE ou JLO

Modules

Formation de l'encadrant intermédiaire
Durée : N/C
Formation de l'encadrant intermédiaire
Durée : 3 heures
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