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ALPES
Axe 3 : ADAPTATION AUX ACTUALITES REGLEMENTAIRES

Egalité professionnelle: module à destination des
référents égalités et/ou diversité

Contexte

1er relais du déploiement opérationnel de la lutte contre les stéréotypes, les inégalités et les discriminations

Objectifs

Comprendre les enjeux de l’égalité professionnelle Femmes-Hommes. Connaître les obligations
légales en matière d’égalité Femmes-Hommes Savoir établir un état des lieux des inégalités Femmes
Hommes Savoir intégrer et piloter une politique d’égalité et de mixité professionnelle

Public
Référentes et référents Égalité Femmes-Hommes ou Diversité

Exercice
2024

Nature
AFR

Organisé par
JLO (groupes inter) / ITAQUE

Typologie
Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

Modules

Egalité professionnelle: module à destination des référents égalités et/ou diversité
Durée : 14 heures
Egalité professionnelle: module à destination des référents égalités et/ou diversité
Durée : 14 heures
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