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ÎLE-DE-FRANCE
Axe 1 : Ressources Humaines & encadrement

Être formateur interne à la conduite de l’entretien
professionnel

Contexte

-

Objectifs

Comprendre et identifier les enjeux liés à l’entretien professionnel.
S’approprier le kit pédagogique et préparer son intervention.
Animer des sessions de formation sur la thématique spécifique de la conduite de l’entretien professionnel au
sein de son établissement ou dans le cadre d’une direction commune.

Renseignements complémentaires

Modalité d'organisation En présentiel ou en distanciel

Durée 2 jours consécutifs

Programme

Les fondamentaux de l’entretien professionnel : de la notation à l’entretien professionnel.
Sa préparation au rôle de formateur interne.
Les fondamentaux de la pédagogie pour adultes et la construction du programme de formation.
La consolidation de ses compétences et de son positionnement de formateur interne à la conduite de
l’entretien professionnel.
L’animation de la formation sur l’entretien professionnel : posture et transfert de compétences.
L’utilisation des outils pendant la formation.

Le programme varie en fonction de l’organisme retenu. Pour plus d’informations, contactez la délégation.

Public
Toute personne en position d’encadrement susceptible d’animer des sessions de formation, au
sein de son établissement ou dans le cadre d’une direction commune.
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Exercice
2024

Nature
AFR

Organisé par
Offre multi-attributaire : CNEH ou Déméter Santé

Durée
NON CONNUE A CE JOUR


