{LE-DE-FRANCE
Axe 1 : Ressources Humaines & encadrement

Module n°1 : Module 1 : Diagnostic et cadrage de
I'accompagnement

Objectifs

e Réaliser un diagnostic quantitatif et qualitatif de I'égalité professionnelle dans I'établissement et préfigurer le
plan d'action

Renseignements complémentaires

Deux organismes sont attributaires du marché : EGAE et Formavenir Performances. Pour de plus amples
informations, contactez votre conseillere Formation référente : Gladys Steone g.steone@anfh.fr, Lydjee Gonneau
l.gonneau@anfh.fr, ou Stéphanie About s.about@anfh.fr

Programme

Le programme est adapté a chaque établissement La durée de I'accompagnement s'éléve de 1 a 4 jours pour
chague module en fonction de I'expérience de I'établissement.

Etablissements adhérents

2024

AFR

EGAE OU FORMAVENIR PERFORMANCES

N/C

https://www.anfh.fr/les-offres-de-formation/AYpQr2vx0EhXtQqDfOKn


https://www.anfh.fr/node/14932?filtre[liste_offres_formation][axe]=Ressources Humaines & encadrement&filtre[liste_offres_formation][exercice]=2024&filtre[liste_offres_formation][region]=20&filtre[liste_offres_formation][nature]=

