{LE-DE-FRANCE
Axe 3 : Qualité de vie au travail

Le travail de nuit

Contexte

Sera renseigné ultérieurement

Objectifs

Identifier les spécificités du travail de nuit. Identifier les responsabilités des personnels de nuit. Adapter la relation
d’'aide au patient, au résident, a I'usager. Veiller a la continuité des soins a travers les transmissions avec les
équipes de jour. S'intégrer dans la vie de I'’équipe et s'impliquer dans les projets de service. Identifier les moyens
d’améliorer son confort de travail, sa sécurité, I'équilibre vie professionnelle - vie personnelle et les mettre en
ceuvre

Renseignements complémentaires

Durée : 2 jours Programme : Les spécificités du travail de nuit. Les enjeux et les difficultés liés au travail de nuit
dans la Fonction publique hospitaliére Les responsabilités des personnels de nuit, leurs devoirs et leurs obligations.
Les soins, les accompagnements Le personnel de nuit et |a vie institutionnelle. L'organisation du travail de nuit La

sécurité du personnel et des patients / résidents / usagers L'équilibre vie professionnelle / vie personnelle

Professionnels des établissements sanitaires, sociaux et médico-sociaux exercant la nuit
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