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LANGUEDOC-ROUSSILLON
Axe 4 : MANAGEMENT - ENCADREMENT DE PROXIMITE

Module n°5 : Module 5 Animer et motiver son
équipe

Contexte

Parce que le rapport au management ne cesse d'évoluer au fur et à mesure de son expérience, il est fondamental
de permettre à l'encadrant de réinterroger ses pratiques managériales. L'accompagner dans l'analyse de ses
pratiques, lui permettre de se distancier et d'approfondir ses compétences, tels sont les objectifs de la formation.
Les défis d'animation et de motivation d'une équipe sont des enjeux de taille pour les encadrants de la FPH
puisqu'ils font appel à un large panel de connaissances et de compétences.

Objectifs

• Comprendre les processus de motivation et d'engagement • Connaitre des techniques d'animation d'équipe •
Savoir identifier les leviers motivationnels des collaborateurs selon leurs profils

Renseignements complémentaires

Contacts : Geneviève PONS (g.pons@anfh.fr) Manon JOUVE (m.jouve@anfh.fr)

Public
Professionnels médicaux et non médicaux de la FPH en situation d'encadrement

Exercice
2025

Code de formation
MEP06

Nature
AFR

Organisé par
EN COURS D'ATTRIBUTION

Durée
14 heures

Typologie
Formation continue ou Développement des connaissances et des compétences

Date et lieu
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GROUPE 1
Du 5 juin au 6 juin 2025
Module 11 : Gestion des situations difficiles
Ramonville Saint Agne
Le 30 juin 2025
Module 11 : Gestion des situations difficiles
Ramonville Saint Agne
Du 11 septembre au 12 septembre 2025
Module 11 : Gestion des situations difficiles
Montpellier
Le 10 octobre 2025
Module 11 : Gestion des situations difficiles
Montpellier
GROUPE 2
Du 10 juin au 11 juin 2025
Module 8 : Gérer son temps de manager et sa délégation
Ramonville Saint Agne
Du 16 juin au 17 juin 2025
Module 8 : Gérer son temps de manager et sa délégation
Montpellier
GROUPE 3
Du 22 septembre au 23 septembre 2025
Module 3 : Gestion du temps de travail
Ramonville Saint Agne
Du 7 octobre au 8 octobre 2025
Module 3 : Gestion du temps de travail
Montpellier
Le 7 novembre 2025
Module 3 : Gestion du temps de travail
Montpellier
Le 18 novembre 2025
Module 3 : Gestion du temps de travail
Ramonville Saint Agne
GROUPE 4
Le 24 septembre 2025
Module 7 : Conduire un entretien professionnel
Ramonville Saint Agne
Le 16 octobre 2025
Module 7 : Conduire un entretien professionnel
Montpellier
GROUPE 5
Du 18 novembre au 19 novembre 2025
Module 6 : Gestion et conduite de projet
Montpellier
Du 20 novembre au 21 novembre 2025
Module 6 : Gestion et conduite de projet
Ramonville Saint Agne
Le 2 décembre 2025
Module 6 : Gestion et conduite de projet
Montpellier
Le 3 décembre 2025
Module 6 : Gestion et conduite de projet
Ramonville Saint Agne


