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\  Bénéfice pour les participants:
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.’.‘ d’innovation
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G)icomak



Matinée sous forme de conférence

@ Comprendre les enjeux de la RSE .®
¢ Définirla RSE et le contexte dans lequel elle est née
¢ Connaitre les réglementations et standards majeurs
¢ Comprendre les enjeux de la RSE
¢ Faire le lien entre RSE, stratégie d’organisation et

performance

@ Connaitre les grandes étapes de mise en place de
la RSE

¢ Connaitre les étapes de mise en place de la RSE (le
processus RSE)

¢ Comprendre la place et les enjeux des parties
prenantes

¢ Metire en place des projets RSE et des indicateurs de
pilotage

@ Tableronde n°1: Comment la RSE est au service de lI'innovation
et de la recherche de solutions durables au sein de tous les

meétiers

@ Table ronde n°2: Comment la RSE est au service de la condvite
du changement, de la fransversalité et de la performance
managériale

Interavenants Pr\assmh& (m couns de P|aruﬁcahoru)
Antoine Pacheco, CH Esquirol de Limoges
Christine Garreau , Hépital de Genéve G
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