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Rencontrer un professionnel : 

Des questions pour découvrir un métier
Pour :
( Vérifier l’idée que l’on se fait du métier

( Vérifier qu’il correspond à ses attentes personnelles et professionnelles

( Recueillir des informations sur ce métier afin d’obtenir des éléments plus concrets

(Développer un réseau de contacts

( Confronter son projet à la réalité du marché

Structure découverte (direction, service, unité…) : 
Intitulé du métier enquêté ou observé : 

Personne rencontrée :
Date :

	L’environnement professionnel / Le métier

	Quelle est l’activité principale de votre entreprise ?

Ce qu’elle produit ou les services qu’elle offre ? A qui elle les destine ?
	

	Quelles sont vos missions quotidiennes ?


	

	Qu’est-ce que vous appréciez le plus dans votre métier ? Quelles satisfactions vous apporte ce métier ?

	

	Quelles sont les tâches les moins motivantes ? 

Qu’aimez-vous le moins dans ce métier ? les difficultés rencontrées ?
	

	Quels types de problèmes/difficultés êtes-vous amené à rencontrer dans l’exercice de vos fonctions ?

	

	Quels sont vos principaux interlocuteurs professionnels en dehors de vos collaborateurs ?

	

	Dans quelles autres structures peut-on exercer ce métier ? Quelles pourraient être les différences ?

	

	Pouvez-vous me décrire une journée type de travail ?

	

	Quelles sont les qualités personnelles nécessaires à ce métier (physiques – psychologiques) ?

	

	Les conditions de travail

	Quels sont les horaires de travail ?


	

	Votre activité s’exerce-t-elle en équipe, seul, de manière autonome ou encadrée ?

	

	Quels sont les avantages rattachés au métier ?


	

	Quelles sont les contraintes ? (tenue vestimentaire, réglementation particulière, consignes de sécurité)

	

	L’exercice du métier nécessite-t-’il de se déplacer ? (à la journée ou plusieurs jours ?)

	

	Quelle est la rémunération ?

- en début de carrière ?
- en fin de carrière ?

	

	Le profil

	Quelles sont, selon vous, les meilleures formations qui préparent à ce métier ? 

	

	Quelles sont les connaissances spécifiques demandées ?

	

	Quelles sont les principales qualités indissociables à votre activité ?

	

	Quelles sont les compétences à développer pour exercer ce métier ? 

	

	De quelle manière s’effectue le recrutement dans le secteur ?
Y a-t-il un niveau de qualification’ ou de diplôme requis. Une expérience est-elle nécessaire ?
	

	Quels conseils pourriez-vous donner à quelqu’un qui choisirait d’exercer votre métier ?


	

	Les perspectives

	Votre métier a-t-il changé ces dernières années ?

Comment pensez-vous qu’il va évoluer dans les années à venir ?


	

	Y-a-t-il des recrutements en ce moment dans ce métier ?

Est-il difficile actuellement de trouver un emploi ?


	

	Y-a-t-il des possibilités d’évolution de carrière dans votre entreprise ou vers un autre métier ?
Quels autres métiers pourriez-vous envisager plus tard ?
	

	Connaissez-vous dans d’autres entreprises, des personnes qui exercent le même métier ? Pensez-vous que je puisse les questionner ?

Si oui, puis-je me présenter de votre part ?
	


