
 
 

  
JOURNÉE PROFESSIONNELLE INTER-FONCTION PUBLIQUE 
« Favoriser le maintien dans l’emploi, de la restriction médicale  
au reclassement : quels outils ? quelles pistes ? 
Mardi 6 Décembre 2016 de 8h45 à 16h00 
 

Espace Régional - Aire du Poitou-Charentes - Aire d’Autoroute A 10 à Vouillé (79) 
 

 
 

PROGRAMME PRÉVISIONNEL 
  

Animation :    Maxime VERDIER – DIXIT – CONSEIL FORMATION 

 
8h45 Ouverture de la journée et accueil café 
 
9h15 La prise en compte du handicap dans la fonction publique 
 François BERTRAND : Directeur de la PFRH - SGAR Nouvelle-Aquitaine  
 Elisabeth DAVID : Déléguée Territoriale au Handicap du FIPHFP Nouvelle-Aquitaine   

 
«Le maintien dans l’emploi des personnes en situation de handicap dans la gestion des ressources humaines » 
 

 
La réglementation et le cadre juridique 

 
9h30 Conférence de Maître Christelle MAZZA - Avocate à La Cour - Paris 
 
10h15 Table ronde et questions SMS de l’audience 
 

 Maître Christelle MAZZA – Avocate à La Cour – Paris  
 Docteur Christophe DOURTHE, Vice-Président du CDG 17 et Président de la commission de 

réforme du département 17   
 Karine GAUTRONNEAU, responsable du pôle Santé au travail et référente handicap du CDG 17  
 Un représentant de la CNRACL  

 
11h00  Pause 

  
Nos politiques de maintien et d’accompagnement : d’où part-on et où va-t-on ? 

 
11h15  Table ronde et échanges 
   

 François LE MARCIS, Directeur du service Prévention-Santé-Social du Grand Poitiers, Ville de 
Poitiers, CCAS    

 Cyril DALLIDET, Conseiller de prévention-Référent handicap à la Direction des Ressources et 
Relations humaines du Conseil Départemental 86   

 Cécile SIRE-QUEDILLAC, Directrice des Ressources Humaines adjointe au CHU de Poitiers  
 Docteur Marie-Annick EVEN-BAISSE, Médecin de santé au travail - AUNIS 17 
 Docteur Laurence PERRET, Médecin du Conseil Départemental 86  
 Jérôme DOREAU-FROELICHER, Rectorat de Poitiers - Chef de la Division de l'accompagnement et 

de la formation des personnels  

 
12h30 Cocktail déjeunatoire sur place organisé par l’ESAT de la Chaume de Saint-Benoît (86) 
 

 
 



 
 

Ressources humaines : des actions innovantes pour l’accompagnement 

 
14h00  Regards croisés sur les procédures de reclassement suite à inaptitude 

    

 Sylvie TEKPO, ANFH 
 

14h30 Une modalité d’intervention innovante dans la fonction publique hospitalière en Charente 
  Une démarche collective des centres hospitaliers de Charente : une convention départementale  
  avec le FIPHFP. 
   
  Julie SAMMARTINO, Chargée de Mission Handicap, Centres Hospitaliers de La Charente. 

 
15h00  Pause 

 
15h15    Des agents témoignent d’un projet via : 

 Le bilan de compétences du CIBC 16 
 L’AEP (Atelier d’évolution professionnelle du CNFPT)  
 La formation de secrétaire médicale de l’ANFH. 

 
15h45 Conclusion 

 François BERTRAND : Directeur de la PFRH - SGAR Nouvelle-Aquitaine  
 Elisabeth DAVID : Déléguée Territoriale au Handicap du FIPHFP Nouvelle-Aquitaine   

 
16h00 Clôture de la journée  
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