
 

WEBINAIRE 

Webinaires juridiques RH  

Période du 2EME Semestre 2025 - Volet PNM 
L’ANFH Hauts de France continue de vous accompagner sur les actualités RH et vous propose 
les webinaires suivants :  

 

1. La gestion des positions statutaires dans l’attente des avis 

médicaux 
 

 
Trous statutaires : le 12 septembre 2025 de 09:30 à 12:00 

Les objectifs pédagogiques visés : 
➢ Déterminer le droit des agents dans l’attente de l’avis du conseil médical 
➢ Placer les agents en position de disponibilité d’office pour raisons de santé 
➢ Verser les droits des agents 

Le programme de formation : 
➢ Les typologies de placement en position de disponibilité d’office pour raisons de santé 

o L’issue du congé maladie 
o Les différents cas de disponibilité 

➢ L’issue de la disponibilité 
o L’issue selon l’avis du conseil médical 
o La régularisation de la période de disponibilité 

➢ L’impact de la disponibilité sur la carrière des agents en disponibilité 
o L’évolution de carrière 
o Le droit à pension 

 

2. L’engagement de servir 

 
L’engagement de servir : 7 Octobre 2025 de 09:30 à 12:00 

Les objectifs pédagogiques visés : 
 

➢ Orienter les agents vers une meilleure qualification et valorisation de leurs compétences 
➢ Mener la procédure d’études promotionnelles  
➢ Faire respecter la procédure de l’engagement de servir  

 
 
 

ANIMATEUR : Florent LE FRAPER DU HELLEN – Juriste Consultant 
ORGANISME : GERESO 
DUREE : 2h30 

ANIMATEUR : Florent LE FRAPER DU HELLEN – Juriste Consultant 
ORGANISME : GERESO 
DUREE : 2h30 



 

WEBINAIRE 

 
 
 
Le programme de formation : 
 

➢ Les procédures liées à l’engagement de servir  
o Le cadre général des études promotionnelles  
o L’accompagnement de l’agent  

➢ Le cadre réglementaire de l’engagement de servir : 
o Les obligations légales qui encadrent cet engagement  
o Les droits et devoirs des parties impliquées  

➢ Les sources de l’engagement de servir :  
o La mutation  
o Le rapprochement de conjoint  
o Les autres situations  

➢ Le non-respect lié à l’engagement de servir  
o Le remboursement de l’indemnité  
o Les illustrations  

➢ La gestion de l’engagement de servir entre établissement  
o Les accords financiers entre établissements pour couvrir ces frais.  
o Les délais et les procédures 

 
 
 
 
 
 

3. Actualité RH – trimestre 3 
 

 
Actualité RH – trimestre 3:  le 21 Novembre 2025 de 09:30 à 12:00 

Les objectifs pédagogiques visés : 
 

➢ Appréhender les évolutions réglementaires et sujets d’actualités RH 
➢ Identifier les enjeux liés à l’évolution de la réglementation 

 
Le programme de formation : 

 

➢ L’intégration des modifications législatives et réglementaires dans la gestion RH des 
établissements de santé, sociaux et médicaux-sociaux 
     o Les dispositions et les enjeux des dispositions récentes 
     o Les modalités de mise en œuvre des dispositions récentes 
     o       Derniers sujets d’actualités 

 
 
 

ANIMATEUR : Florent LE FRAPER DU HELLEN – Juriste Consultant 
ORGANISME : GERESO 
DUREE : 2h30 
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4. Le régime indemnitaire des astreintes et gardes du PNM 
 

 
Le régime indemnitaire des astreintes et gardes du PNM : le 5 Décembre 2025 de 09:30 à 

12:00 

 

Les objectifs pédagogiques visés : 

A VENIR 
 
 
Le programme de formation : 

A VENIR 

ANIMATEUR : Florent LE FRAPER DU HELLEN – Juriste Consultant 
ORGANISME : GERESO 
DUREE : 2h30 


