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Notre programme vise a l'intégration de l'intelligence artificielle (IA) dans le secteur hospitalier en combinant
théorie et pratique. Introduction aux principes fondamentaux de 1'TA, puis ateliers pratiques sur des outils
spécifiques comme ChatGPT afin de montrer le potentiel pour améliorer tout un ensemble de taches.

La formation met l'accent sur l'apprentissage actif, encourageant les participants a élaborer des plans d'action et
des chartes de bonnes pratiques adaptés a leurs besoins.

L'objectif est de fournir aux professionnels de santé les compétences pour intégrer 1'TA dans leur pratique, en
repartant avec des outils directement applicables dans leur milieu professionnel.
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CONTACT : _ - Questions de confidentialité des
2 contact@demeter- 2 Démonstration, exercices. données, responsabilité et transparence.
sante.fr i - Proposition de lignes directrices pour une

- utilisation éthique et responsable de I'lA dans le

06 98 28 88 59 2 Analyse, démarche réflexive autour | secteur hospitalier.
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